
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Wentorf  
sucht für ihre Kita 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine*n Erzieher*in oder SPA (m/w/d) 

befristet als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung 

im Umfang von 30,00 Wochenstunden. 
 

Wir bieten Ihnen 

• ein kleines, kollegiales Team mit 5 Mitarbeiter*innen, das derzeit 
44 Elementarkinder betreut 

• Raum, die eigenen Fähigkeiten in die pädagogische Arbeit einzubringen  

• Fortbildungsmöglichkeiten 

• Vernetzung in der Kirchengemeinde 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag TV-KB mit zusätzlicher Altersversorgung und 
Gesundheitsförderung 

• Kostenfreie Nutzung des DeutschlandTickets 

Wir erwarten: 

• ein ganzheitliches Bildungsverständnis (Berücksichtigung der Bildungsempfehlungen, 
Bildungsleitlinien, Bildungspläne) 

• eine unterstützende und wertschätzende Haltung 

• offene und kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern  

• Teamfähigkeit und innovatives Denken 

• Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit religionspädagogischen Inhalten 

• Kenntnisse in Beobachtung und Dokumentation 

• Betreuung der Kinder, unter Berücksichtigung hygienischer und gesundheitlicher 
beziehungsweise gesundheitsfördernder Aspekte 

 

Ihre Aufgaben: 

• Organisation und Mitverantwortung für die Umsetzung des Tagesablaufs 

• Impulsgebende Initiierung und Begleitung von Spiel- und Bildungsprozessen 

• Regelmäßige Reflexion der pädagogischen Praxis und des eigenen Handelns 

• Teilnahme an den Dienstbesprechungen  

• Begleitung der Kinder im Kita-Alltag und Schaffung eines kreativen Lernumfeldes in 
welchem Sie und die Kinder sich rundum wohlfühlen können 

 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Auskünfte erhalten Sie bei: 

Frau Annett Kalk 
Tel.: 040 720 69 69 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
 
Ev.-Luth. Kirchengemeinde Wentorf 
Herr Pastor Mirko Klein 
mirko.klein@kirche-wentorf.de 
Am Burgberg 1, 21465 Wentorf bei Hamburg 


